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                                              ПОЛОЖЕНИЕ

                      о VIII Конкурсе педагогического мастерства 
                                 «И мастерство, и вдохновенье»
1. Общие положения

Конкурс «И мастерство, и вдохновенье» (далее – Конкурс) организуется и проводится Государственным бюджетным учреждением дополнительного образования Центром внешкольной работы с детьми и молодежью Калининского района Санкт-Петербурга «Академический»
Конкурс проводится в учреждении один раз в два года с марта по апрель.
2. Цель:
Конкурс является одной из форм подведения итогов педагогической деятельности и направлен на определение педагогов – участников  Районного конкурса педагогов дополнительного образования и регионального этапа Всероссийского конкурса «Сердце отдаю детям».

3. Задачи:

- повышение профессионального мастерства, совершенствование методов и форм образовательной деятельности;

- выявление и поддержка талантливых педагогических сотрудников;

- обновление содержания педагогических технологий в практике обучения и воспитания;

- выявление, обобщение и распространение передового педагогического опыта;

4. Участники конкурса
В конкурсе могут принимать участие педагоги дополнительного образования, реализующие конкретную образовательную программу.

5.Организаторы конкурса
Государственное бюджетное учреждение дополнительного образования Центр внешкольной работы с детьми и молодежью Калининского района Санкт-Петербурга «Академический» (далее – ЦВР).
6. Порядок проведения конкурса

Конкурс проводится по двум номинациям:

- «Мастер» - стаж работы не менее 5 лет

-«Дебют» - стаж работы до 5 лет.

Заявка на участие подается в оргкомитет до 31 января 2018года. 
В конкурсе могут принять участие представители всех отделов центра.
5. Программа конкурса:

 Первый этап

Визитная карточка участника конкурса «Мой путь в профессии» (до 10 мин.)
Оценка: максимальный балл – 30
Второй  этап

Проведение открытого занятия:

- открытое занятие по тематическому плану рабочей программы. 

Продолжительность занятия – 45 минут.

 Занятия с детьми младшего возраста – 35 минут.

 Комментарии конкурсанта к своему занятию или ответы на вопросы жюри - 5 минут. 

 Оценка: максимальный балл –100
Третий этап для номинации «Мастер»

Мастер-класс «Применение современных педагогических технологий» (20 мин.)

Аудиторию предоставляет отдел.
Оценка: максимальный балл – 40
6. Круглый стол по итогам конкурса.
7. Подведение итогов и награждение участников
Подведение итогов конкурса и награждение проводится на итоговом педсовете. Все конкурсанты получают сертификат участника конкурса.

В каждой номинации будут определены победители с вручением дипломов. 
Предусмотрены специальные призы. Оргкомитет конкурса будет ходатайствовать о награждении победителей почетными грамотами вышестоящих организаций.

Председатель оргкомитета:        Дашкова Е.В., и.о.зам. директора по МР
Ответственный секретарь:         Панева Ю.В., методист. 
Члены оргкомитета:                     Гиевская Г.А., зав.ИМО



                                                                                

Паршина Т.В., методист
Кузина Т.М., методист

Кораблева Н.Б., методист

Федоровская Е.А., методист
Пономарева Л.А., методист

Члены жюри:               Посняченко Л.В., директор

                                        Дашкова Е.В., и.о. зам. директора по МР




                Дьячкова И.А., зам. директора по УВР

                                        Гиевская Г.А., зав.ИМО

                                        Логинова Н.Н., методист

                                         Михеев В.Р., педагог ДО

                                         Комлева Т.С., педагог ДО                                                                           

