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1. Общие положения  

Настоящее Положение регламентирует деятельность районного                            

учебно-методического объединения педагогов-организаторов образовательных 

учреждений Калининского района Санкт-Петербурга (далее – РУМО). 

РУМО создается на базе ГБУ ДО ЦВР ДМ Калининского района Санкт-Петербурга 

«Академический» (далее – ЦВР). 

Деятельность РУМО осуществляется в соответствии с нормами международного 

права, указами президента РФ, правовыми актами по вопросам обучения и воспитания 

обучающихся, органов исполнительной власти Санкт-Петербурга, нормами охраны труда, 

техники безопасности и противопожарной защиты, Уставом и локальными правовыми 

актами ЦВР, настоящим Положением. 

2. Цели и задачи РУМО 

Цель РУМО – создание условий для раскрытия творческого потенциала 

специалистов и повышения их профессионального мастерства. 

Задачи РУМО: 

­ Оказание методической помощи педагогам-организаторам в период аттестации, 

участия в конкурсах педагогических достижений; 

­ Выявление, обобщение и распространение опыта работы активных и творчески 

работающих педагогов; 

­ Повышение качества проведения мероприятий с помощью внедрения новых 

технологий; 

­ Диагностика профессиональных дефицитов педагогов-организаторов с целью 

последующего их устранения; 

­ Формирование нового педагогического мышления в условиях модернизации 

образования;  

­ Повышение социальной активности педагогов-организаторов путем создания 

условий для самореализации; 

­ Организация повышения профессионального мастерства педагогов-организаторов 

через систему тематических встреч по обмену опытом. 

Основные направления деятельности, содержание, формы и методы работы 

методического объединения определяются его членами в соответствии с целями и 

проблемами деятельности педагогов-организаторов образовательных учреждений, а также 

в соответствии с планом ГУМО. 

3. Руководство РУМО 

Руководит работой РУМО заместитель директора по организационно-массовой 

работе ЦВР.  

Контроль над деятельностью РУМО осуществляет главный специалист отдела 

образования администрации Калининского района. 

4. Участники РУМО 

Участники РУМО – педагоги-организаторы ОУ, направляемые на РУМО приказом 

руководителя ОУ в срок до 15 сентября 2022 г.  

Участники РУМО имеют право: 

1. Участвовать в работе РУМО. 

2. Свободно высказывать свое мнение при обсуждении тех или иных вопросов. 
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3. Вносить предложения в организацию работы РУМО. 

Посещение РУМО участниками является обязательным. При невозможности 

посещения заседания участником РУМО, руководитель ОУ производит замену участника 

с обязательным направлением информации о замене (ФИО, должность) руководителю 

РУМО посредством отправки электронного письма или смс-сообщения. 

5. Регламент работы РУМО 

Заседания РУМО проходят 1 раз в месяц. Длительность заседаний – не более 2-х часов.  

6. Контакты для связи 

Руководитель РУМО – Горцевская Юлия Сергеевна, заместитель директора  

по организационно-массовой работе ЦВР, тел. 8-911-227-19-37; 8-812-555-66-44; 

e-mail: cvr_akadem@mail.ru. 

mailto:cvr_akadem@mail.ru
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Приложение 1 

План встреч РУМО 

№ Дата Тема 

1.  13.09.2022 
Установочная встреча «Организация эффективной деятельности педагога-организатора 

в ОУ: современные направления и тенденции деятельности» 

2.  18.10.2022 
Интеграция РДШ и воспитательной системы образовательного учреждения. 

Возможности Корпоративного университета РДШ 

3.  22.11.2022 Авторские приемы в организации новогодней кампании 

4.  13.12.2022 Технологии проектирования мероприятий для обучающихся в ОУ 

5.  10.01.2023 Профессиональная педагогическая ИКТ-компетентность педагога-организатора 

6.  14.02.2023 
Современные формы работы с детьми при организации досуговых и массовых 

мероприятий в школе 

7.  14.03.2023 Семинар в рамках РУМО «Из опыта работы педагога-организатора ОУ» 

8.  25.04.2023 
Инновационные подходы в работе педагога-организатора при подготовке последних 

звонков 

9.  16.05.2023 
Подведение итогов деятельности РУМО педагогов-организаторов в 2022-2023 учебный 

год, планирование работы на 2023-2024 учебный год 

 

 


